
DESTINAzIoNE;
Atti Segretcria/Prot.
Ufficio Ragioneria

Xl\lbo Pretorio
Segretario Comunale
Atti Area Vigilanza

DETERMTNAZTONE R.G.N__YO_J_ DEL /P- ?. l0/ì
Oggetto: Fondo per le Risorse Decentrate anno 2015. Liquidazione salario accessorio

personale polizia municipale. gennaio-agosto 2015.

IL RESPONSABILE AR.EA VIGILANZA

01.07.2015, è stato costituito il Fondo Risorse

€. 115.889,43
€. 38.925,61
€. 154.81s.04

21.126,32

concernenti i compensi per indennità
attività di cui all'art. 24, c. I e 2 del

di maneggio valori, tumo ordinario e festivo,
c.2 del CCNL 14.09.2000, relativi al periodo

€.

Viste le attestazioni del Responsabile dell'Area Vigilanza,
di maneggio valori, tumo ordinario e festivo, reperibilità,
CCNL 14.09.2000 gennaio-agosto 201 5;
Visti i prospetti di calcolo, redatti dall'Area Economico-Finanziaria, senizio gestione
economica del Personale:
Visto il Regolamento comunale di contabilità;
Vista la determina sindacale n. 1 del 02.01.2015, con la
responsabile dell'Area Vigilanza;
Visto il D.L.gs. n" 26712000;.
Vista la L.R. 23198;
Vista la L.R. 3012000;

DETERMINA

quale è stato conlèrito I'incarico di

. Per 1e motivazioni di cui in narrativa:

Comune di Calatabiano
(Provincia di Catania)

Part ita I. V.A. 00462 07 087 I
Piazza Vittorio Emanuele n" 32 - cap. 95011

Iel. 09 5 177 7 106l - fax 09 5 I 645268
e-mail :poliziamuricipale@comune.calatabiano.ct.it

CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE

D.R.A. n.49 del 14.09.2015

Premesso che con determina R.G. n. 508 del
Decentrate per l'anno 2015 così quantificate:

Risorse stabili
Risorse variabili
TOTALE FONDO

. Lavoro Straordinario

a

o Di erogare i compensi dovuti per indennità
reperibilità, attività di cui all'art. 24, c. I e



lu(.rr. oon lmputtv rone:
€.
€.
€.

13.988.38 (oneri direni r

3.329,26 (oneri riÌìessi r

1.r89.03 oRA.P)

Éi, la,itl -,4:
cap. ìr-,iti i6 I
cap. iùiS:14.,1 ì

al

al

Tot. Complessivo €. 18.506,67

Trasmettere la presente determinazione all'Ufficio segreteria- all'Uùìcio RagNEh - d 9FÈ."
Comunale. all'Ufficio notifiche, per quanto di competenza.

Il Responsabile de,l 1' Servizio - Comando Il Responsabile def .
Comm. Isp. sup. C



COMUNE DI CALATABIANO

(PROVINCIA DI CATANIA)

COMANDO P OLIZI A MUNICIPALE

Addì..............

Al Servizio Gestione Amministrativa
SEDE

Oggetto: attestazione relativa al trattamento per attività prestata in giorno festivo infrasettimanale senza

usufruire del riposo compensativo, ai sensi dell'art. 24, comma 1 del c.c.N.L. e c.c.D.l.
vigenti, gennaio-agosto 2015".

Il sottoscritto comam. Isp. Sup. Carmelo Paone, in qualità di Responsabile Area vigilanza

ATTESTA

Che il personale sotto elencato ha prestato attività lavorativa di cui all'oggetto. ner [e ore complessive

affianco di ciascuno indicate.

1. Guzzardi
2. Limina
3. Limina
4. Riolo
5. Franco

Francesco Comm. Isp. SuP.

Alfio Isp. capo
Antonio isp. capo
Francesco Isp. capo
Francesco Isp. capo

"i:

:!
1?.

Respons
mm. Isp.

fle Are{Vigilanza
pp. Cqq4delo Paone
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l. Guzzardi Francesco Comm. Isp. Sup.
2. Limina Alfio Isp. Capo
3. Limina Antonio Isp. Capo
4. Riolo Francesco Isp. Capo
5. Franco Francesco Isp.capo

COMUNE DI CALATABIANO

(PROVINCIA DI CATANIA)

COMANDO POLTZIA MUNICIPALE

Addì.........

Al Servizio Gestione Amministrativa
SEDE

Oggetto: Attestazione relativa al trattamento per indennità di reperibilità, ai sensi del C.C.N.L. e
C.C.D.I, vigenti, gennaio-agosto 20 1 5.

Il sottoscritto Comm. Isp. Sup. Carmelo Paone . in qualità di Responsabile Area Vigilanza

ATTESTA

Che il personale sotto elencato ha prestato attività lavorativa di cui all'oggetto, per le ore affianco di
c iasc uno irrdicate.

Reperibilità tèstiva ore reperibilità feriale ore

168
168
132
180
120

408
408
444
396
456

Respons
mm. Isp.

ile Area§igilanza
. Cam/elo Paone
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tu%# COMUNE DI CALATABIANO

(PROVINCIA DI CATANIA)

COMANDO P OLTZIA MUNICIPALE

^,, 15S8r.2015
4dd1........................

Al Servizio Gestione Amministrativa
SEDE

oggetto: attestazione relativa al trattamento per indennità maneggio valori , ai sensi del c.c.N.L. e
C.C.D.I. vigenti, gennaio-agosD201 5 .

Il sottoscritto comm. Isp. sup. carmelo paone , in qualità di Responsab e Area vigilanza

ATTESTA

Che il personale sotto elencato ha svolto le funzioni di agente contabile. per i giomi affianco indicati.

1.

2.
fuolo Francesco Isp. capo
Franco Francesco Isp. capo

presenza effettiva giorni n. 173
presenza effettiva giorni n. 175

R..ponrub(Ifi igitanza
nm Isp. Stln. CaH,/lo raone



COMUNE DI CALATABIANO

(PROVINCIADI CATANIA)

COMANDO P OLTZIA MUNICIPALE

Addì........................

A I Servizio Cestione Amministrativa
SEDE

Oggetto: attestazione relativa al trattamento per attività prestata in giorno festivo infrasettimanale senza
usufruire del riposo compensativo. ai sensi dell'art. 24. comma 2 del C.C.N.L. e C.C.D.I.

vigenti, gennaio-agosto 20 1 5".

Il sottoscritto comam. Isp. Sup. carmelo Paone. in qualità di Responsabile Area vigilanza

ATTESTA

Che il personale sotto elencato ha prestato attività lavorativa di cui à11'oggetto, per le ore complessive
affianco di ciascuno indicate.

1. Guzzardi
2. Lin-rina
3. Limina
4. Riolo
5. Franco

Francesco Comm. Isp. Sup.
Alfio Isp. capo
Antonio Isp. capo
Francesco Isp. capo
Francesco Isp. capo

ore
18

48



COMUNE DI CALATABIANO

(PROVINCIA DI CATANIA)

COMANDO P OLIZI A MUNICIPALE

Addì..............

Al Servizio Gesrione Amministrativa
SEDE

Oggetto: Attestazione relativa al trattamento per indennità di turno, ai sensi del C.C.N.L. e C.C.D.I.
vigenti, gennaio-agosto 20 1 5.

Il sottoscritto Comm. Isp. Sup. Carmelo Paone. in qualità di Responsabile Area Vigilanza

ATTESTA

Che il personale sotto elencato ha prestato attività lavorativa di cui all'oggetto. per le ore affianco di
ciasc uno indicate.

Tumo ordinario ole turno festivo ore nottumo ore

1. Grzzardi Francesco
2. Limina Alfio
3. Limina Antonio
4. Riolo Francesco
5. Franco Francesco

Comm. Isp. Sup.
Isp. capo
Isp. Capo
Isp. Capo
Isp. Capo

834
9t2
870
852
882

126
r62
180
t92
168

I1 Respons
omm. isp.

igilanza
o Paoneé,Hè bile Area


